Zmluva o vykone supervizie ¢.1/AE3/2024

uzavretd v zmysle § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zmluva)

CLI

Zmluvné strany

1.1 Objednavatel’: LIKAVA - centrum socialnych sluZieb
Sidlo: Likavka 9, 034 95 Likavka
Zriad’ovatel’: Zilinsky samospravny kraj
Statutirny zastupca: Mgr. Jozef Daiio
1CO: 00647781
DIC: 2020591419
IC DPH: nie je platcom DPH
Bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK 56 8180 0000 0070 0048 8685

Osoba opravnena jednat’ v

zmluvnych zaleZitostiach: Simona Vavra
Telefonicky kontakt: 0444305838

E-mail. adresa: simona.vavra@vuczilina.sk

(d’alej v texte len ,,objednavatel™)

1.2 Supervizor: doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD.
Organizacia: Obcianske zdruZenie SEMITA

Sidlo: S.Moyzesa 24, 034 01 RuZomberok
ICO: 42433801

DIC: 2120180656

IC DPH:

Banka: Slovenska sporitel’fia

IBAN: SK3409000000005079858060
GIBASKBX

(d’alej v texte zmluvy len ako ,,supervizor®)
(dalej spolu v texte len ,,zmluvné strany*)

CLII
Predmet zmluvy

2.1 Predmetom zmluvy je vykondvanie individudlnej a skupinovej supervizie pre
zamestnancov Centra socidlnych sluzieb LIKAVA v zmysle zakona €. 448/2008 Z. z.



3.1

3.2

33

4.1

5.1

52

53

5.4

o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej iba ,,supervizia“).
CL. 11
Zmluvné podmienky

Objednavatel’ je povinny poskytnit’ supervizorovi vietku potrebnu sicinnost’ tak, aby
mohla vykonavat svoju ¢innost naCas, vytvarat primerané podmienky pre UspeSné
plnenie ¢innosti spojenych s vykonom supervizie, kontrolovat’ jej vykondvanie aza
vykonani superviziu zaplatit’ supervizorovi dohodnutii odmenu.

Supervizor je povinny vykonavat superviziu riadne a svedomito, riadit’ sa pokynmi
objednavatel'a, predpismi o ochrane zdravia pri praci, zachovavat ml€anlivost’
o osobnych tudajoch a dovernych informaciach, o ktorych sa pri vykone supervizie
dozvedel. Tato povinnost’ trva aj po skonceni doby plnenia, a to po dobu troch rokov od
skonCenia.

Supervizor sa zavazuje informovat objednavatela o postupe pri zabezpeCovani
dohodnute;j supervizie.

CLIV
Doba plnenia

Supervizor bude zabezpecovat’ superviziu uvedent v bode 2.1 tejto zmluvy v obdobi od
15.03.2024 do 15.12.2024 / pocas roka 2024.

CLV
Odmena za vykon supervizie

Supervizorovi patri za vykonanu superviziu odmena vo vySke 35€ za hodinu
individualnej supervizie, 30 € za hodinu skupinovej supervizie. Vo vySke odmeny nie s
zapocitané cestovné naklady.

Maximalny pocet hodin vykonu supervizie v uvedenej dobe plnenia je uvedeny v
schvilenom Programe supervizie. Objednavatelom schvéaleny a podpisany program
supervizie tvori pevnu a neoddelitelnu sucast’ tejto zmluvy.

Odmena bude poskytnutd podla skutoéne odpracovanych hodin supervizie abude
poukazana na ufet OZ SEMITA na zaklade faktiry vystavenej supervizorom. Splatnost’
faktury je 30 dni odo diia jej riadneho dorucenia objednavatelovi.

V pripade, Ze faktura nebude obsahovat’ predpisané naleZitosti dafiového dokladu, resp.
budil v nej uvedené nespravne, alebo nelplné udaje, je Objednavatel’ opravneny tito
faktiru vratit’ pred jej splatnostou. Opravenej alebo novej spravne vystavenej fakture
plynie nova 30 diiova lehota splatnosti od jej opatovného dorucenia objednavatel'ovi.
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CL VI
Zanik zavizku
Tato zmluva zanika:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnym odstipenim od zmluvy,

c) pisomnou vypovedou jednej zo zmluvnych stran bez uvedenia dévodu s
dvojmesacnou vypovednou lehotou, ktora za¢ina plynit’ prvym ditom kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po doru€eni vypovede druhej zmluvne;j strane.

Od zmluvy moZno odstipit’ v pripadoch, ktoré stanovuje zmluva a § 344 Obchodného
zakonnika. Odstipenie od zmluvy musi byt druhej strane oznamené pisomne.
Supervizor je opravneny od zmluvy pisomne odstupit’ v pripade omeskania objednavatel’a
s uhradou akejkol'vek faktiry vystavenou supervizorom v stilade s touto zmluvou o viac
ako 30 dni.

Objednavatel’ je opravneny od zmluvy pisomne odstipit’ v pripade ak:

a) supervizor porusi svoj zavdazok zachovavat’ ml¢anlivost’ podla tejto zmluvy,

b) supervizor strati opravnenie na vykon ¢innosti potrebné na plnenie tejto zmluvy —

zapis do registra supervizorov pod MPSVaR SR,

c) supervizor kona v rozpore s pokynmi objednavatel’a.

CL v
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda zmluvna strana
dostane jeden exemplar.

Této zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a i¢innost’
dilom nasledujiucim po dni jej zverejnenia v centralnom registri zmlav.

Ak je, alebo sa stane niektoré ustanovenie tejto zmluvy neplatné alebo neti¢inné, nedotyka
sa to ostatnych ustanoveni tejto zmluvy, ktoré ostavaju platné a u¢inné. Zmluvné strany
sa vtomto pripade zavdzuju dohodou nahradit’ neplatné, resp. neiinné ustanovenie
novym ustanovenim platnym, resp. uc¢innym, ktoré najlepSie zodpoveda pdvodne
zamySl'anému ekonomickému ucelu ustanovenia neplatného, resp. neu€inného. Do tej
doby plati zodpovedajica iprava v§eobecne zaviznych pravnych predpisov Slovenskej
republiky.

Zmluvné strany tejto zmluvy po jej precitani prehlasuju, Ze suhlasia s jej obsahom a
prilohami, ktoré tvoria sucast’ tejto zmluvy. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze zmluvu
uzavreli slobodne, vazne, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju podpisali

Obe zmluvné strany suhlasia asu si vedomé povinnosti zverejfienia zmluvy a jej
pripadnych dodatkov, vratane jej priloh v silade s platnyrné’ prav¥mi predpismi.

doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD. MgrfJoz?t] Daino-

supervizor povereny riaditel






Program supervizie 2024

LIKAVA — Centrum socialnych sluzieb

A/ Obsahova ¢Cast’:
Téma:

1.Podpora a prehlbovanie zrucnosti, vedomosti a kompetencie socidlnych pracovnikov,
odbornych pracovnikov a pracovnikov pracujucich v priamom kontakte s prijimatePom
socialnej sluzby.

Skupina: odborni pracovnici
Forma supervizie: skupinova

Ciel: zadefinovat’ $tyly komunikacie, formy a ich vyuZivanie pri prenose informacii
v time/organizacii. Zadefinovat’ principy efektivnej komunikacie, prvky podpory
v komunikacii, bariéry v komunikicii. Zadefinovat® vlastné kompetencie podla
vybranych kritérii.

Marec 2024
April 2024
Technika: 5 jazykov odmefiovanie, kariérove kotvy, Johariho okno, technika POKROK.

Ciel’: Skvalitnenie postojov a vzt’ahov zamestnancov k prijimatel’om socialnej sluzby a
nasledné zvySenie kvality poskytovanej sluzby. Zameranie na optimalizaciu procesov
odbornych ¢innosti a pripadovu superviziu.

M4j 2024

Jun 2024

September 2024

Technika: modelovanie situécii, projektivne techniky

Ciel’: pristup odborného pracovnika k prijimatePovi socialnej sluzby — podPa druhu
socialnej sluzby, pripadovi supervizia. nastavenie jednotlivych indikatorov kvality
socidlnej sluzby, definovanie motivatorov.

September 2024

Oktober 2024

November 2024

Technika: modelovanie situécii, projektivne techniky



B/ Technicka ¢ast’:

Ciele supervizie sa budu aktualizovat podla potrieb organizicie apodla potrieb
supervidovanych, realizovat’ sa bude v priestoroch zariadenia socialnych sluzieb.

V RuZzomberku: 05.03.2024 doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD. MHA
SUP/17/2012



